AYUNTAMIENTO DE ESPIEL

P14026001
Andalucia, 7. 14220 Espiel (Cérdoba)

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y
DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA'Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ESPIEL
EN MATERIA DE EDUCACION PERMANENTE PARA PERSONAS ADULTAS.

REUNIDOS

De una parte, D.* Maria Inmaculada Troncoso Garcia, Delegada Territorial en Cordoba de la
Consejeria competente en materia de educacion de la Junta de Andalucia, en virtud del
nombramiento por Decreto 337/2019, de 12 de febrero, por el que se dispone el nombramiento de
dofia Maria Inmaculada Troncoso Garcia como Delegada Territorial de Educacion, Deporte,
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Cérdoba , en nombre y representacion de la Junta de
Andalucia, en ejercicio de la competencia atribuida a la persona titular de la Consejeria por el
articulo 26.2.i. de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,
delegada mediante Orden de 10 de julio de 2020, por la que se convoca a los Ayuntamientos de la
Comunidad Autonoma de Andalucia para la suscripcion o renovacion de convenios en materia de
educacion permanente y se delega la competencia para dicha suscripcion en las personas titulares de
las Delegaciones Territoriales de la Consejeria competente en materia de educacion.

Y de otra parte, Don José Antonio Fernandez Romero en calidad de Alcalde del
Excmo. Ayuntamiento de Espiel , actuando en nombre y representacion de esta entidad, en virtud
del articulo 21 reguladora de las Bases del Régimen Local, mediante acuerdo Plenario de fecha 15
de Junio de 2019.-

En uso de las atribuciones conferidas y reconociéndose reciprocamente la capacidad para
otorgar y firmar el presente Convenio,

EXPONEN

PRIMERO.- Que la educacion de personas adultas es un servicio de titularidad autonomica
prestado por la Consejeria de Educacion y Deporte en el ejercicio de su competencia exclusiva
definida en el articulo 52.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucia. Por su parte, el articulo 52.2
reconoce la competencia compartida de la Comunidad Auténoma sobre la ordenacion del sector y
de la actividad docente, asi como, sobre los requisitos de los centros, sin perjuicio de lo recogido en
el articulo 149.1.30* de la Constitucion Espafiola, a tenor del cual corresponde al estado dictar las
normas basicas para el desarrollo del articulo 27 de la norma fundamental, a fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones de los poderes publicos en esta materia. El articulo 10.3 2.°
garantiza el acceso de todos los andaluces a una educacioén permanente y de calidad que les permita
su realizacion personal y social.
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SEGUNDO.- Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su
articulo 66.1 que la educacion de personas adultas tiene la finalidad de ofrecer a todos los mayores
de dieciocho afios la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o ampliar sus conocimientos y
aptitudes para su desarrollo personal y profesional. Asimismo, establece en su articulo 67.3 que las
administraciones educativas podran promover convenios de colaboracion para la ensefianza
de personas adultas con las Universidades, Corporaciones Locales y otras entidades publicas
y privadas.

TERCERO.- Que la Comunidad Auténoma tiene como marco legal de referencia en materia
de educacion la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, siendo la Consejeria
de Educacion y Deporte el departamento administrativo que ejerce esta competencia, conforme a lo
dispuesto en el articulo 7 del Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la
Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, y el Decreto 102/2019, de 12 de
febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Deporte.

Esta Ley pretendi6 avanzar en aspectos fundamentales que respondieran a la exigencia de la
sociedad de retos educativos ligados a una educaciéon de mejor calidad para todas las
generaciones, con mayor cualificacion profesional, con mas titulaciones superiores, con mas
impulso a la educacion a lo largo de la vida y con la incorporacion de nuevas competencias y
saberes.

El Titulo II referido a las ensefianzas dedica su Capitulo IX a la Educacion permanente de
personas adultas y establece en su articulo 105.1 los principios generales de la educacion
permanente de personas adultas con la implantacion de una oferta de ensefianzas flexible que
permita la adquisicion de competencias basicas y de titulaciones a esta poblacion.

Asimismo, el Capitulo I del Titulo VII referido a la Cooperacion entre la Administracion
educativa y las Corporaciones locales establece, en su articulo 172, que la Administracion educativa
podra establecer convenios de cooperacion con las Corporaciones locales para la creacion de
centros de titularidad municipal que impartan ensefianzas del sistema educativo y especificando, en
su articulo 174, los mecanismos de colaboracion para la cooperacion en la prestacion del servicio
educativo.

CUARTO.- Que el Decreto 196/2005, de 13 de septiembre, por el que se aprueba el
Reglamento Orgénico de los Centros de Educacion Permanente, establece en su Preambulo que la
educacion de las personas adultas debe ser entendida como un proceso abierto y flexible que se
produzca a lo largo de toda la vida, y debe tener entre sus principales objetivos, adquirir, completar
o ampliar la formacion basica para la consecucion del correspondiente  titulo  académico,
posibilitar el acceso a estudios superiores, mejorar la cualificacion profesional o adquirir
una preparacion para el ejercicio de otras profesiones, asi como atender a las necesidades
educativas especificas de los grupos sociales desfavorecidos y favorecer el acceso a los bienes de la
cultura y el apoyo a su desarrollo en todos los ambitos.

QUINTO.- Que existe una larga trayectoria de colaboracion entre la Consejeria competente
en materia de educacion y las corporaciones municipales de Andalucia en materia de educacion de
personas adultas con quienes se firmaron convenios a partir del afio 1991. Por ello, la colaboracion
entre la Consejeria de Educacion y Deporte de la Comunidad Autéonoma de Andalucia y el
Ayuntamiento de Espiel es esencial para dar respuesta, a través de centros de educacion
permanente en su propia localidad, a las necesidades de formacion de las personas adultas
de esta poblacion que les permita alcanzar las competencias necesarias para su desarrollo
personal, académico y profesional, con vistas a su futura incorporacion al sistema educativo o al
mundo laboral o empresarial.
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SEXTO.- Que el Ayuntamiento, en su objetivo de promover el desarrollo educativo en su
municipio, ya venia ejerciendo las competencias previstas en este convenio con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local, en virtud del articulo 28 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local. No obstante, el Ayuntamiento, valorara lo estipulado en el articulo 2.3 del
Decreto-ley 7/2014, de 20 de mayo, por el que se establecen medidas urgentes para la aplicacion la
Ley 27/2013, de 27 de diciembre.

SEPTIMO.- Que el articulo 48.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico establece que la suscripcion de convenios entre Administraciones publicas
contribuye a la mejora de la eficiencia de la gestion publica, facilita la utilizacion conjunta de
medios y servicios publicos y contribuye a la realizacion de actividades de utilidad e interés pablico
como la prestacion del servicio publico educativo. Por tanto, su régimen juridico viene determinado
en el capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre.

OCTAVO.- Que el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, prevé la cooperacion entre la
Administracion local y la Administracion autondmica mediante convenios para una mas eficaz
gestion y prestacion de servicios a través de los cuales se pueden compartir, ceder y aceptar el uso
de bienes patrimoniales conforme al articulo 83 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia y del articulo 80 de la Ley 4/1986,de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. En este sentido, la firma de este convenio conlleva un acto de
disposicion patrimonial por parte del Ayuntamiento y una aceptacion por parte de la Administracion
educativa, segun el Acuerdo de 28 de noviembre de 2017, del Consejo de Gobierno, por el que se
delega la competencia para la aceptacion de cesiones de uso a favor de la Comunidad Auténoma o
de cualquiera de las entidades publicas dependientes de ella, en las personas titulares de las distintas
Consejerias o en el maximo organo directivo de sus Entidades Publicas dependientes, para el
cumplimiento de sus competencias.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por las
siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA .- Objeto del convenio.

El presente convenio tiene por objeto renovar o establecer las condiciones de
colaboracion entre la Consejeria de Educacion y Deporte y el Excmo. Ayuntamiento de Espiel en
materia de educacion permanente, con la finalidad de prestar un servicio educativo a las personas
adultas de la localidad y de promover el desarrollo educativo en el municipio, que permita el
ejercicio del derecho a la educacion de estas personas.

Este servicio publico se llevara a cabo en los centros de educacion permanente ubicados en
las instalaciones de titularidad municipal, que se relacionan en el Anexo que acompaifia a este
convenio, cedidas por el Ayuntamiento y aceptadas por la Administracion educativa.

SEGUNDA.- Compromisos de la Consejeria de Educacion y Deporte.

* Prestar el servicio educativo en materia de educacion permanente a las personas adultas de
la localidad.

 Autorizar la oferta de planes educativos formales y no formales correspondientes a los
centros de educacion permanente que mejor se adapte a las caracteristicas del entorno.

* Dotar de personal docente, perteneciente a los cuerpos establecidos en la disposicion
adicional séptima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de acuerdo con la plantilla de
funcionamiento necesaria para atender la oferta autorizada de las ensefianzas y las necesidades del
alumnado.
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 Enviar los gastos de funcionamiento ordinarios estipulados en la partida presupuestaria
anual de gastos de funcionamiento correspondiente a los centros publicos docentes.

* Facilitar el material didactico necesario para el ejercicio de la funcion docente.

* Colaborar con la administracion municipal a través de la Delegacion Territorial competente
en materia de educacion de Cérdoba.

» Aceptar de la entidad local la cesion de uso de las instalaciones y el equipamiento y
tramitar el procedimiento que corresponda para la aceptacion patrimonial.

* Inscribir este convenio en el Registro Electronico, a efectos meramente declarativos,
conforme a lo establecido en el articulo 48 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre,
de administracion electronica, simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa de
la Junta de Andalucia.

* Conocer y resolver cuantas disfunciones se deriven de este sistema de colaboracion.

TERCERA.- Compromisos del Excmo. Ayuntamiento de Espiel:

» Fomentar el desarrollo educativo en la localidad mediante el fin ptiblico que supone la
prestacion del servicio educativo a las personas adultas.

* Ceder el uso, durante el periodo de vigencia del presente convenio, de las instalaciones
relacionadas en el Anexo que funcionaran como centro de educacion permanente, asumiendo los
servicios de suministros, conservacion, mantenimiento y vigilancia.

* Ceder el uso del equipamiento y mobiliario para el ejercicio de la funcion docente.

 Tramitar el procedimiento patrimonial de cesion de uso de instalaciones municipales y
equipamiento a la Administracion andaluza.

* Colaborar con la administracion educativa a través de la Delegacion Territorial competente
en materia de educacion de Cérdoba.

* Conocer y resolver cuantas disfunciones se deriven de este sistema de colaboracion.

* Apoyar a la direccion de los centros con las acciones de sensibilizacion y dinamizacion que
se determinen de mutuo acuerdo.

* Colaborar en aquellas actividades culturales, formativas y complementarias que se
determinen de mutuo acuerdo.

CUARTA .- Adenda al Convenio.

Cualquier modificacion de las instalaciones que funcionan como sedes de los
centros de educacion permanente relacionadas en el Anexo que acompaiia al presente convenio
solo podra realizarse por acuerdo unanime de las partes.

QUINTA.- Comision de Seguimiento.

1. Con el fin de velar por el correcto desarrollo y cumplimiento de lo dispuesto en el
presente convenio, se creara una Comision de Seguimiento que velara por el grado de cumplimiento
de los compromisos que asumen las partes firmantes y resolvera las incidencias que pudieran
sobrevenir en la aplicacion del convenio sobre la interpretacion, resolucion y efectos del
mismo, sin perjuicio de las competencias que sobre ensefianzas posee la Consejeria de
Educacion y Deporte. Tendra caracter paritario y estara formada:

* Por parte de la Consejeria de Educacion y Deporte, por dos personas designadas por la
persona titular de la Delegacion Territorial de Cordoba que tendran, al menos, rango de Jefatura de
Servicio.

* Por parte del Excmo. Ayuntamiento de Espiel dos personas designadas por la
Corporacion Local.

» La presidencia y secretaria de la Comision de seguimiento seran rotatorias por curso
académico, comenzandose la presidencia por la persona designada por la Delegacion
Territorial de Cérdoba y la secretaria, por el Ayuntamiento de Espiel.

* Tendra voto dirimente la persona que ejerza la presidencia.
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2. La Comision actuara segun el régimen de funcionamiento que por si misma establezca y
con el objeto de dar cumplimiento a lo acordado, asi como para resolver, en su caso, posibles
litigios sobre interpretacion o modificacion del convenio. También evaluara periddicamente su
desarrollo. Todo ello, sin perjuicio de que, llegado el caso, cualquiera de las partes pueda recurrir a
los procedimientos previstos en la normativa legal vigente para resolucion de conflictos.

3. La Comision de Seguimiento, que se constituira en el plazo de un mes a partir de la firma
del convenio, se reunird a peticion de cualquiera de las partes y, al menos, una vez al afio, ajustando
su funcionamiento, en todo lo no previsto en el presente Convenio de colaboracion, a lo establecido
en la Subseccion 1* de la Seccion 3° del Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, y en la Seccion 1 del Capitulo II del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

SEXTA.- Causas de extincion.

Son causas de extincion del presente convenio las establecidas en el articulo 51 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre. Asimismo, el convenio podra ser denunciado por cualquiera de la partes,
denuncia que debera expresarse y comunicarse por escrito con una antelacion de dos meses a la
fecha en que se hara efectiva la resolucion del mismo.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos en el presente
convenio no generara indemnizacion entre las partes, al tratarse de un acuerdo que no genera
obligacion econdmica alguna.

En el supuesto de extincion anticipada del convenio, la Comision de Seguimiento resolvera
acerca de la forma de finalizacion de las actuaciones en curso, en un plazo que no podra ser superior
a los dos meses de duracion.

SEPTIMA .- Régimen de modificacion del convenio.
El convenio podra ser modificado por acuerdo unanime de la Consejeria de Educacion y
Deporte y del Exemo. Ayuntamiento de Espiel.

OCTAVA .- Vigencia y entrada en vigor.

El presente convenio entrard en vigor desde el momento de su firma y tendra una vigencia
de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado mediante acuerdo expreso de las partes, con anterioridad a
la finalizacion del mismo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre.

NOVENA.- Naturaleza juridica y jurisdiccion competente.

Este convenio queda sometido al régimen juridico de los convenios previstos en el Capitulo
VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, teniendo naturaleza administrativa.

Las dudas o controversias que surjan entre las partes sobre los efectos, interpretacion,
modificacion o resolucion del convenio que no puedan resolverse por conciliacion en la Comision
de Seguimiento seran sometidas a los tribunales competentes de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

En prueba de conformidad de cuanto antecede, las partes firman por duplicado el presente
convenio en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE POR ELAYUNTAMIENTO DE

Fdo. Maria Inmaculada Troncoso Garcia Fdo. José Antonio Fernandez Romero
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